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Qualité de Vie au Travail

1 — comprendre
2 — agir
3 —valoriser les bonnes pratiques
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1 - Comprendre

e 1 parcours de RV web de 15mn pour
comprendre ce qu’est la QVT et identifier les
outils a disposition des entreprises

e 1¢r RV |le vendredi 13 octobre a 11h45

o
Semaine ’ Uua“[é g::;lere Inscription via de le site de I'Aract

pour
2017 Possibilité de replay
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2 - Agir

 Accompagnement des entreprises -50 salariés
pour mettre en place un levier QVT

* Dispositif de 5 places en simultané sur 3 ans
* 4 RV maximum sur 5 mois par entreprise

Candidature via 'Aract — le dossier sera validé
par le groupe QVT du PRST3
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3 — Valoriser les bonnes pratiques

 Vous avez identifié dans vos réseaux des

entreprises qui ont une ou plusieurs pratiques
QVT remarquables ...

* Contactez le groupe QVT pour réaliser 'interview
et rédiger le témoignage !

 'ensemble des témoignages sera consultable sur
le site du PRST3
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Le groupe QVT

* Christian CRUCON, MSA

» Joélle BARRIT, DIRECCTE

* Philippe RAFFLEGEAU, DIRECCTE
* Anne CORRE, SSTRN

 Danie TEXIER, CFDT

* Jean-Louis LE DENMAT, CFDT

* Armelle MARECHAU, U2P
 Daniel RIVIERE, ARS

e Léna MILLER-JONES, Aract
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